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Deuxiéme année "Gestion comptable et
financiere"

SEMESTRE 3 GEA parcours "Gestion
comptable et financiére"

- OUTILS DE LA GESTION COMPTABLE ET
FINANCIERE
- Gestion financiere
- Calcul et analyse des codts
- Révision comptable
- Projet tutoré
- Systéme de gestion de bases de données de la
GCF
- Comptabilité approfondie
- Expression-Communication des organisations
de la GCF
- Projet Personnel et Professionnel GCF
- MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
- Droit du travalil
- LV1- Anglais
-Lv2
- Economie
- Fiscalité des personnes morales
- Simulation de gestion
- Droit des affaires approfondi
- Méthodologie de gestion de projet
- Logiciels métiers
- Analyses statistiques pour la gestion
- Stratégie d'entreprise

SEMESTRE 4 GEA parcours "Gestion
comptable et financiere"

- MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE
- Stage professionnel
- Projet tutoré

- ENVIRONNEMENT ET OUTILS DE LA GCF
- Spécificités fiscales et comptables des sociétés
- Logiciel de gestion de la paie
- LV1 approfondissement professionnel
-Lv2
- Economie
- Cont6le de gestion et gestion prévisionnelle
- Tableaux de bord de gestion
- Projet professionnel personnalisé
- Droit administratif
- Expression-Communication professionnelle
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30 ECTS
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https://www.iut-evry.fr/nos-formations/dut/dut-gestion-des-entreprises-et-des-administrations/
http://pprd-ametys.univ-evry.fr/_resource/MCC/DUT/PPN_GEA_256093.pdf?download=true
https://www.facebook.com/UnivEvry
https://twitter.com/UnivEvry
https://www.linkedin.com/school/univevry/
https://www.instagram.com/univevry/
https://www.youtube.com/channel/UC50--js8AU52m4w89OBSn7w

- Gestion de la trésorerie et diagnostic financier
- Etudes de cas pratiques

- Applications professionnelles statistiques

- Systeme d'information de gestion

Deuxiéme année "Gestion des ressources
humaines"

SEMESTRE 3 GEA parcours "Gestion des
ressources humaines”

- OUTILS DE LA GESTION DES RESSOURCES
HUMAINES
- Projet personnel et professionnel de la GRH
- Gestion administrative des ressources
humaines
- Gestion des emplois et des compétences
- Projet tutoré
- Systémes de gestion de bases de données de
la GRH
- Expression-Communication des organisations
de la GRH
- Droit du travail approfondi
- Diagnostic financier GRH
- MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
- Droit du travail
- LV1- Anglais
-LVv2
- Economie
- Fiscalité des personnes morales
- Simulation de gestion
- Droit des affaires approfondi
- Méthodologie de gestion de projet
- Logiciels métiers
- Analyses statistiques pour la gestion
- Stratégie d'entreprise

SEMESTRE 4 GEA parcours "Gestion des
ressources humaines"

- MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE
- Stage professionnel
- Projet tutoré

- ENVIRONNEMENT ET OUTILS DE LA GRH
- LV1 approfondissement professionnel
-Lv2
- Economie
- Contole de gestion et gestion prévisionnelle
- Projet professionnel personnalisé
- Droit administratif
- Tableaux de bord sociaux
- Pratiques des relations sociales dans
I'entreprise
- Gestion de la paie
- Expression-Communication professionnelle
- Gestion du recrutement et de la formation
- Etudes de cas pratiques
- Applications professionnelles statistiques
- Systéme d'information de gestion

30 ECTS

30 ECTS

Deuxieme année "Gestion et management des
organisations”

SEMESTRE 3 GEA parcours "Gestion et
management des organisations”

- OUTILS GMO
- Projet Personnel et professionnel. GMO
- Création d'entreprise
- Projet tutoré

30 ECTS
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- Calcul et analyse des codts
- Gestion opérationnelle des RH
- Expression-communication des organisations
de la GMO
- Systeme de gestion de bases de données de la
GMO
- Marketing opérationnel
- Gestion de la qualité, de la logistique et de la
production
- Diagnostic financier GMO
- MANAGEMENT DES ORGANISATIONS
- Droit du travail
- LV1- Anglais
-Lv2
- Economie
- Fiscalité des personnes morales
- Simulation de gestion
- Droit des affaires approfondi
- Méthodologie de gestion de projet
- Logiciels métiers
- Analyses statistiques pour la gestion
- Stratégie d'entreprise

SEMESTRE 4 GEA parcours "Gestion et
management des organisations"

- MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE
- Stage professionnel
- Projet tutoré

- ENVIRONNEMENT ET OUTILS DE LA GMO
- LV1 approfondissement professionnel
-LVv2
- Economie
- Contole de gestion et gestion prévisionnelle
- Projet professionnel personnalisé
- Droit administratif
- Expression-Communication professionnelle
- Gestion adaptée a un secteur d'activité
- Tableaux de bord de gestion
- Gestion des achats et des ventes
- Etudes de cas pratiques
- Applications professionnelles statistiques
- Droit de la concurrence
- Systéme d'information de gestion

30 ECTS
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